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Republica de Colombia
Departamento del Cesar

Educacién Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media con Especialidad en Registro de Operaciones Contables

Resolucién de Reconocimiento de Estudios No. 010298 de Noviembre 30 de 2021 B
Personeria Juridica No.01069 de Oct 27 de 1975 - No. Del DANE 220001000543 Libertad v Orden
NIT No. 8240014100 - Institucién Educativa Oficial y

ACUERDO No. 004 DE 2019
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA EL SISTEMA DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

El Consejo Directivo de la Institucién Educativa Técnica MAGOLA HERNANDEZ PARDO en uso de las facultades
concedidas por la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994 y en especial el Decreto 1290 del 2009, la
directiva Ministerial 029 de noviembre 16 de 2010y

CONSIDERANDO:
1. Que el Consejo Directivo, es una instancia directiva del Gobierno Escolar que garantiza

la participaciéon de la Comunidad educativa en la orientacion académica y administrativa del
establecimiento.

2. Que es funcidn del Consejo Directivo adoptar y divulgar entre la Comunidad educativa, el Proyecto
Educativo Institucional.
3. Que el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes hace parte del proyecto
educativo institucional.
4, Que es funcion del Consejo Directivo aprobar el Sistema Institucional de Evaluacién de los

Estudiantes y consignar dicha aprobaciéon en el acta de la sesidn correspondiente.
RESUELVE:

CAPITULO PRIMERO
DE LA FUNDAMENTACION LEGAL, DE LOS CONCEPTOS DE EVALUACION, COMPETENCIA Y DESEMPENO.

ARTICULO PRIMERO. DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES. EI Sistema de

Evaluacion institucional de los Estudiantes es un componente del Proyecto Educativo Institucional que

contiene:

1. Los criterios de evaluacion y promocion.

2. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

3. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los Estudiantes.

4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los Estudiantes durante el afio

escolar.

Los procesos de autoevaluacion de los Estudiantes.

6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los
Estudiantes.

7. Las acciones para garantizar que los Directivos Docentes y Docentes del establecimiento educativo
cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de evaluacidn.

8. La periodicidad de entrega de informes a los Padres de familia.

U
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9. La estructurade los informes de los Estudiantes, para que sean claros, comprensibles y den
informacidn integral del avance en la formacidn.

10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucién de reclamaciones de Padres
de familia y Estudiantes sobre la evaluacién y promocién.
11. Los mecanismos de participacion de la Comunidad educativa en la construccidon del Sistema

Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

ARTICULO SEGUNDO. DE LA FUNDAMENTACION LEGAL DEL SISTEMA INSTUCIONAL DE EVALUACION
DE LOS ESTUDIANTES. Los fundamentos legales del sistema institucional de evaluacion de los Estudiantes
son:

- El articulo 79 la Ley 115 de 1994 ordena que los establecimientos educativos al definir su plan de estudios,
deben establecer entre otros aspectos los criterios de evaluacién del educando.

- El articulo 148 de la Ley 115 de 1994, indica que el Ministerio de Educaciéon Nacional, tiene entre las
funciones de inspecciéon y vigilancia, la de fijar los criterios para evaluar el rendimiento escolar de los
Educandos y para su promocion a niveles superiores; - El articulo 14 numeral 5, del Decreto 1860 de 1994,
al describir los elementos que conforman el proyecto Educativo Institucional indica: “La organizacidn de
los planes de estudio y la definicion de los criterios para la evaluacién del rendimiento del educando”;

- Decreto 1290 del 2009, define el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes e indica el
procedimiento para implementarlo en la Institucién Educativa.

- Directiva 29 de noviembre 16 de 2010. (Evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes).

- El decreto 1421 de 2017. Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencidon
educativa a la poblacién con discapacidad.

ARTICULO TERCERO. DEL PROCEDIMIENTO PARA APROBAR Y MODIFICAR EL SISTEMA INSTITUCIONAL

DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES. Para la puesta en marcha del Sistema Institucional de

Evaluacion de los Estudiantes, el establecimiento educativo debe seguir el procedimiento que se menciona

a continuacion:

1. Definir el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes.

2. Socializar el Sistema Institucional de Evaluacidn de los Estudiantes con la Comunidad educativa.

3. Aprobar el Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes en sesidon del Consejo Directivo y
consignacion en el acta.

4. Incorporar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en el proyecto educativo
institucional, articulandolo a las necesidades de los Estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.

5. Divulgar el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes a la Comunidad educativa.

6. Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamacion del sistema institucional de evaluacidn.

7. Informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos Estudiantes, Padres de familia y Docentes que
ingresen durante cada periodo escolar.

PARAGRAFO. Cuando el establecimiento educativo considere necesaria la modificacién del Sistema

Institucional de Evaluacidon de los Estudiantes, debera seguir el procedimiento antes enunciado.
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ARTICULO CUARTO. DEL CONCEPTO DE EVALUACION. La evaluacién del aprendizaje de los Estudiantes
realizada en los establecimientos de educacién basica y media, es el proceso permanente y objetivo
para valorar el nivel de desempeno de los Estudiantes en relacién con sus competencias.

PARAGRAFO. Sélo seran objeto de evaluacidn las areas fundamentales y obligatorias en todos los niveles de
educacién formal, las dreas de la especialidad en el nivel de educacién media técnica y las asignaturas
legalmente establecidas para el nivel de media académica. Las dreas constituidas por varias asignaturas,
tendran su valoracion en los cuatro periodos académicos y en el informe final de evaluacidon de desempefios
una valoracién por area.

ARTICULO QUINTO. DE LOS CONCEPTOS DE COMPETENCIA Y DESEMPENO. Por competencia se entiende
como el saber hacer en situaciones concretas que requieren la aplicacidon creativa, flexible y responsable
de los conocimientos, habilidades, valores y actitudes debidamente integrados, durante la formacion
de los Estudiantes. Las competencias son aprendizajes significativos y relevantes, asumidos desde un
contexto determinado a través de los desempenos del estudiante dentro de una determinada area del
desarrollo del ser humano. Una competencia se puede definir como una caracteristica intrinseca de un
individuo (por lo tanto no es directamente observable) que se manifiesta en su desempeno particular en
contextos determinados. En otras palabras, una persona demuestra que escompetente a través de
su desempefio, cuando es capaz de resolver con éxito diferentes situaciones de forma flexible y creativa en
un contexto. Los desempefios tienen un componente esencial, pues éstos permiten inferir las
competencias o capacidades que el estudiante ha desarrollado y que le serviran para utilizarlas en la vida
escolar.

CAPITULO SEGUNDO DE LAS RESPONSABILIDADES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, DE LOS DEBERES Y
DERECHOS

ARTICULO SEXTO. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. En cumplimiento de las
funciones establecidas en la ley, el establecimiento educativo, debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes, después de su
aprobacion por el Consejo Académico.
2. Incorporar en el proyecto educativo institucional los criterios, procesos y procedimientos de

evaluacidn; estrategias para la superacién de debilidades y promocion de los Estudiantes, definidos por el
Consejo Directivo.

3. Realizar reuniones de Docentes y Directivos Docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluacién y de apoyo para la superacién de debilidades de los Estudiantes
y dar recomendaciones a Estudiantes, Padres de familia y Docentes.
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4, Promover y mantener la interlocucidn con los Padres de familia y el Estudiante, con el fin de presentar

los informes periddicos de evaluacién, el plan de actividades de apoyo para la superacidon de las
debilidades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.

5. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de evaluacién
y promocidn de los Estudiantes si lo considera pertinente.

6. Atender los requerimientos de los Padres de familia y de los Estudiantes, y programar reuniones con
ellos cuando sea necesario.

7. A través de Consejo Directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que presenten los
Estudiantes o sus Padres de familia en relacion con la evaluaciéon o promocion.

8. Analizar periddicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar practicas escolares

gue puedan estar afectando el desempefio de los Estudiantes, e introducir las modificaciones que sean

necesarias para mejorar.

9. Presentar a las pruebas SABER la totalidad de los Estudiantes que se encuentren matriculados

en los grados evaluados, y colaborar con éste en los procesos de inscripcién y aplicacién de las pruebas, segln

se le requiera.

ARTICULO SEPTIMO. DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES. El Estudiante, para el mejor desarrollo de su

proceso formativo, tiene derecho a:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales, actitudinales y sociales.

2. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocidon desde el inicio de afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las respuestas a las
inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los Docentes para superar sus debilidades en el aprendizaje.

5. Gozar de condiciones normativas, administrativas, pedagoégicas y técnicas como apoyo a la educacion
inclusiva en los diferentes niveles educativos. En cumplimiento del decreto 1421 del 2017.

6. Promocion anticipada cuando demuestre desempefios excepcionales transcurridas minimo 5 semanas del
primer periodo lectivo.

ARTICULO OCTAVO. DE LOS DEBERES DEL ESTUDIANTE. El Estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso
formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus debilidades.

ARTICULO NOVENO. DE LOS DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA. En el proceso formativo de sus hijos, los

Padres de familia tienen los siguientes derechos:

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocidn desde el inicio de afio escolar.

2. Acompaiiar el proceso evaluativo de los Estudiantes.

3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

Direccion: Calle 9 No. 12-122 Teléfono: 5793152 - 5793117
Email:magolaherpar@hotmail.com — iemagolaher19@gmail.com
Pueblo Bello — Cesar



HERNANDEZ

8 2,
*>o° VIRTUD Y CIENGI3 %"o

o

g
g Institucion Educativa Técnica Magola Hernandez Pardo
3

Republica de Colombia
Departamento del Cesar

Educacién Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media con Especialidad en Registro de Operaciones Contables
Resolucién de Reconocimiento de Estudios No. 010298 de Noviembre 30 de 2021 B
Personeria Juridica No.01069 de Oct 27 de 1975 - No. Del DANE 220001000543 Libertad y Orden

NIT No. 8240014100 - Institucién Educativa Oficial

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso de
evaluacion de sus hijos.

ARTICULO DECIMO. DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA. De conformidad con las normas vigentes, los Padres

de familia deben:

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicidon de criterios y procedimientos de
la evaluacion del aprendizaje de los Estudiantes y promocidn escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

3. Analizar los informes periédicos de evaluacion.

4. Atender oportunamente al llamado de la institucién.

CAPITULO TERCERO
DEL OBJETO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION, DE LOS AMBITOS, DE LOS PROPOSITOS,
DE LA COHERENCIA CON EL DISENO CURRICULAR Y DE LAS CARACTERISTICAS DE LA DE LA EVALUACION DE
LOS ESTUDIANTES.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. DEL OBJETO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION. Este Sistema
de Evaluacién de Ila Institucion Educativa Técnica MAGOLA HERNANDEZ PARDO reglamenta la
evaluacidn del aprendizaje y la promocidon de los Estudiantes de los niveles de educacién basica,
media -académica o técnica- y su respetiva graduacidony la educacién formal de adultos que se ofertan en
esta Institucién. Este reglamento no aplica para ninguno de los grados del nivel de Educacidn Preescolar.

PARAGRAFO: (ART: 10 LEY 2247 del 11 de septiembre de 1997)En el nivel de educacidn preescolar no se
reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran en el proceso educativo, seglin sus capacidades y
aptitudes personales.

Para tal efecto, las instituciones educativas disefiaran mecanismos de evaluacidn cualitativa cuyo resultado,
se expresara en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el
avance en la formacion integral del educando, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos
y las acciones necesarias para superar las aptitudes personales”; teniendo en cuenta lo anterior, todos los
estudiantes son promovidos al grado siguiente.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. DE LOS PROPOSITOS DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DE LOS

ESTUDIANTES. Son propésitos de la evaluacion de los Estudiantes en el dmbito institucional:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del
Estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacidn basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con el
desarrollo integral del Estudiante.
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3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los Estudiantes
gue presenten debilidades y desempefos superiores en su proceso formativo.

4. Determinar la promocidn de Estudiantes.

5. Aportar informacidn para el ajuste e implementacién del plan de mejoramiento institucional.

ARTICULO DECIMO TERCERO. DE LOS AMBITOS DE LA EVALUACION. La evaluacién de losaprendizajes
de los Estudiantes se realiza en los siguientes dmbitos:

1. Internacional. El Estado promoverd la participacién de los Estudiantes del pais en pruebas que den
cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares internacionales.
2. Nacional. El Ministerio de Educacién Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de

la Educacion Superior ICFES, realizaran pruebas censales (SABER) con el fin de monitorear la calidad
de la educacidon de los establecimientos educativos con fundamento en los estdndares basicos
de competencias. Las pruebas nacionales que se aplican al finalizar el grado undécimo permiten, ademas, el
acceso de los Estudiantes a la educacidn superior.

3. Institucional. La evaluacion del aprendizaje de los Estudiantes realizada en los establecimientos de
educacion basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los
estudiantes.

ARTICULO DECIMO CUARTO. DE LAS CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES. La
evaluacion del Estudiante en la Institucion Educativa Técnica MAGOLA HERNANDEZ PARDO tendrd las
siguientes caracteristicas:

¢ CONTINUA, es decir, que se realiza de manera permanente con base en un seguimiento que permita
apreciar los avances Yy las dificultades que puedan presentarse en el proceso de formacién de cada alumno.

¢ INTEGRAL, es decir, que tiene en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del
Estudiante.

* SISTEMATICA, es decir, que es organizada con base en principios pedagdgicos y que guarde relacién con
los fines y objetivos de la educacidn, las competencias basicas y las especificas, las estrategias de evaluacion
y los medios de evaluacion y los desempefios.

e FLEXIBLE, es decir, que tiene en cuenta los ritmos de desarrollo del Estudiante, en sus diferentes
aspectos; por consiguiente, debe considerar su historia personal, sus intereses, sus capacidades, sus
limitaciones y, en general, su situacidn concreta.

¢ INTERPRETATIVA, es decir, que busca comprender el significado de los procesos y los resultados de la
formacidn del Estudiante.

¢ PARTICIPATIVA, es decir, que involucra a todos los agentes, que intervienen en el proceso de formacién
del Estudiante y que propicia la autoevaluacién y la coevaluacion.

e FORMATIVA, es decir, que permita reorientar los procesos educativos de manera oportuna, a fin de
lograr su mejoramiento.

ARTICULO DECIMO QUINTO. DE LA COHERENCIA DE LA EVALUACION CON EL DISENO y EL PROCESO
DE EJECUCION CURRICULAR. La evaluacién del Estudiante es uno de los componentes  del curriculo escolar
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Yy en consecuencia su concepcién y planeacion se inicia con la formulacidn del Proyecto Educativo
Institucional. En la practica, hace parte del proceso pedagégico y se desarrollard en concordancia con el tipo
de ser humano que se quiere formar y la sociedad a la que se quiere apoyar en su constitucion, referentes
tedricos sobre el desarrollo humano, el aprendizaje y la enseflanza, que orientan el quehacer
educativo en la Instituciéon (fundamentos antropolégicos, psicoldgicos y pedagégicos del PEI).

Para la labor pedagégica especifica en el aula los Educadores, Estudiantes y Padres de Familia deberan:

e Aceptar que la interaccion, la comunicacién y el reconocimiento del otro, son criterios fundamentales de la
vida escolar.

¢ Concebir a los miembros de la Comunidad educativa, como partes activas del proceso de evaluacién.

¢ Los Educadores mantendrdn una actitud abierta a la observacion, el reconocimiento y la valoracién de los
cambios en las conductas de los Estudiantes. Esto implica estar acompafiando y propiciando
situaciones en las cuales ocurran ciertas conductas manifiestas del progreso de los Alumnos.

e Al situar un proceso en un grado o en un grupo de grados determinado, es necesario tener en cuenta que
existen procesos que no se agotan en la escuela sino que estan ocurriendo a lo largo de la vida.

e Cuando se evaluen los desempefios de los Estudiantes es necesario considerar todos los factores que
afectan de una u otra forma el proceso educativo, como las condiciones de infraestructura, relaciones
humanas y pedagdgicas, condiciones socio-culturales, etc., con el fin de humanizar y hacer cada vez mas
efectivas las practicas evaluativas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ESTRATEGIAS DE EVALUACION INTEGRAL DE DESEMPENOS, DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION, LA
ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL, LAS
ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES
DURANTE EL ANO ESCOLAR.

ARTICULO DECIMO SEXTO. DE LAS ESTRATEGIAS DE EVALUACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS
DEL ESTUDIANTE. Con el fin de garantizar el compromiso de los diferentes actores en el proceso de
evaluacidn, seran estrategias de participacion las siguientes:

LA AUTOEVALUACION: Con fundamento en desempefios propuestos y sus correspondientes indicadores de
desempeno (conforme a la matriz), el Estudiante valora su desempefio. Con este proceso se pretende
alcanzar el fortalecimiento de la autoestima, avances en la autonomia y la formacion de valores
como el de laresponsabilidad, la honradez, la sinceridad, la honestidad.

LA COEVALUACION: Es la evaluacién mutua  que se hacen los integrantes del grupo, es la evaluacién de
pares y tiene como fundamento los desempefios propuestos y sus indicadores de desempefio. Es
un complemento de la autoevaluacion. Se desarrolla con base en los puntajes asignados a cada uno
de losindicadores de desemperio escolar (matriz de indicadores).

LA HETEROEVALUACION: Corresponde a la evaluacién que desarrolla el Maestro para cada estudiante. Al
finalizar el periodo Académico el Docente compara los desempeiios y los indicadores de desempeio
propuestos y dados a conocer aliniciar el desarrollo de la unidad de competencias para la formacién integral.
Esta calificacién corresponde a un acumulado de puntajes obtenidos por el Estudiante,
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debidamente expresados en una  matriz. Dicha matriz para la evaluacién del drea debe contener: los
indicadores de desempefio y el puntaje que acumula cada indicador. Esta matriz es valida para la evaluacién
gue desarrolla el Docente e igualmente, para la autoevaluacién y la coevaluacién.

Con el fin de asegurar beneficios importantes de las estrategias anteriores, en los grupos de Estudiantes se
desarrollaran entre otras las siguientes actividades:

O Reconocimiento por parte de Educadores, Padres de Familia y Estudiantes que estas estrategias de
participacién son parte de la formacién integral.

o Aplicacidn de técnicas de autocorreccién y de valoracion mutua, de los avances presentados en los
indicadores de desempenio.
o Implementacién  de la autoevaluacidon y la coevaluacion de manera gradual, siguiendo

diferentes niveles de complejidad, segun la edad, las caracteristicas, necesidades e intereses de los
Estudiantes, a fin que sean aceptadas y se habituen a ellas, pues es esencial que el Estudiante aprenda a
valorar su desempefio y a determinar el gusto o el disgusto que éste le produce y pueda tomar decisiones al
respecto.

. Iniciacion con practicas de valoracién mutua de los avances en el alcance de los desempeiios
propuestos. En la medida en que los Estudiantes fortalezcan y toleren este aprendizaje, introducir la
busqueda de deficiencias, dificultades y desaciertos, siempre con propuestas para superarlos.

o Motivacién a los Estudiantes hacia la importancia para su formacidn, el saber valorar su
propio desempeno con honradez, sinceridad y responsabilidad al igual que el de sus compafieros de clase, a
reconocer sus capacidades, sus aciertos y desaciertos e igualmente el de sus Pares.

En la ensefianza y el aprendizaje por competencias, las estrategias para la evaluacién centradas en
el desempefio, entre otras pueden ser: los portafolios, las pautas de observacién y/o autoevaluacién
de la ejecucion de indicadores de desempefio, las pruebas situacionales, los registros observacionales y
anecdaticos, los diarios de clase o de campo y las rubricas o matrices de valoracion.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION La evaluacién centrada en el
desempeno requiere de los Estudiantes, la demostracidon de ciertas conductas, habilidades,
acciones, practicas, producciones, evidencias, medios materiales, que correspondan a los desempefios
propuestos. La siguiente matriz de valoracién consistente en un conjunto de criterios especificos y
fundamentales tiene como finalidad, el reconocimiento del cémo esta aprendiendo el Estudiante y de cudles
son las competencias (capacidades) que ha desarrollado, y que las expresa a través de los desempeiiosy
sus correspondientes evidencias.

ESCALA CRITERIOS DE VALORACION INSTITUCIONAL EQUIVALENCIA CON LA
INSTITUCIONAL ESCALA DE
DE VALORACION
VALORACION. NACIONAL
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o El Estudiante demuestra la total comprensién de la | DESEMPENO SUPERIOR
situacién problema que contextualiza el aprendizaje y la
ensefianza, descrita y establecida en la unidad de | yaloracion que se le
competencias para laformacidn integral. atribuye al estudiante
J El Estudiante, pone a la vista, presenta, exhibe, 1a | que alcanza los logros
totalidad de las evidencias que demuestran  excelentes | propuestos, sin
desempenos, fundamentados en actitudes, valores, |actividades
habilidades, comportamientos, destrezas (saber ser); | complementarias, no

(DE NOVENTA A . , ]
nociones, conceptos, categorias (saber  conocer); kiene  fallas y  aun
7
CIEN)90 A 100 procedimientos, técnicas, estrategias, actuaciones (saber teniéndola, teniendo
hacer) previstas en el disefio curricular y/o plan de aula.  pxcusas justificadas, sin
. Demuestra que es competente para gue su proceso de
desempefiarse de manera excelente en la autoevaluacién pprendizaje se vea
y |a coevaluac|én mermado, no presenta
. Asiste sin interrupcién a las jornadas escolares, d'f'cu'tades. en su
y cuando presenta las inasistencias, las justifica por comportamlento, su
. .. convivencia es excelente
escrito y estas no afectan su proceso de aprendizaje.
con todas las personas de la
0 Mantiene buen comportamiento y unas relaciones ktomunidad educativa,
interpersonales excelentes y armoniosas con  todas desarrolla actividades
las personas de la Comunidad Educativa. curriculares acordes con las
. Desarrolla actividades curriculares que exceden las ~ EXigencias institucionales,
exigencias esperadas. Sobrepasa los indicadores de demostrando  un
desempefios propuestos. excepcional dominia en
diversos tipos de
. Cumple excelentemente con todos los )
. . .. . . razonamiento, usando a
requerimientos de las tareas, trabajos, practicas, incluidos . .
d de los indicad de d 4 plenitud sus funciones
entro de os indica (?res e esempepo: o cognitivas, con
. Manifiesta sentido de pertenencia institucional. desempefios  notables,
. Participa en las actividades curriculares y manifiesta sentido de
extracurriculares. pertenencia institucional,
. Valora y promueve auténomamente su propio participa en las
actividades curriculares y
desarrollo. .
extracurriculares.
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(DEOCHENTAA | el ambiente escolar. Cumple con los compromisos| curriculares especificas,

OCHENTA Y | adquiridos. * Desarrolla actividades curriculares especificas, | manifiesta sentido de

NUEVE) sin excederse de las solicitadas. pertenencia en la

SO0 A 89 . Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucidn. | institucion y sigue un
. Se promueve con ayuda del Docente y sigue un ritmo | fitmo de trabajo que le
de trabajo. permite (?umplir con los
o El Estudiante cumple con todos los requerimientos de f:;;f:g::;j:s y deberes
las tareas, actividades, acciones, realizaciones y

o Demuestra considerable comprensién de la situacién | DESEMPENO ALTO

problema que contextualiza el aprendizaje y la ensefianza,

descrita y establecida en la unidad de competencias para| valoracié6n que se le
atribuye al estudiante

que alcanza todo los
logros propuestos, pero
con algunas actividades
complementarias, tiene

la formacidn integral.
. Alcanza todos los desempefios propuestos, pero con

algunas actividades de apoyo vy complementarias al
desarrollo de los indicadores de desempefio.

J Muestra algunos avances en su desempefio en los fal § ) i
procesos de autoevaluacién y coevaluacién. .a tés_ e asistencia
. . e justificadas, reconoce vy
o Tiene faltas de asistencia justificadas. -
- supera sus dificultades de
o Reconoce y supera las dificultades que se presentan comportamiento,

en sus relaciones interpersonales y de comportamiento en| gesarrolla  actividades

producciones, incluidos en los indicadores de desempefios.
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o El Estudiante demuestra comprension parcial del DESEMPENO BASICO
problema que contextualiza el aprendizaje y la jvaloracién que se le
ensefianza, descrita vy establecida en la unidad de jtribuye al estudiante
competencias para la formacion integral, ubicada en el que alcanza los logros

diseno curricular. minimos, en su
. El Estudiante demuestra la superacién de los | competencia
desempenos basicos, necesarios en relaciéon con las areas comunicativa y en los
obligatorias, fundamentales y técnicas, teniendo como [procesos de
referente los estandares basicos, las orientaciones vy [razonamiento con

lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacién @pctividades
Nacional y lo establecido en el proyecto educativo | complementarias

institucional. dentro del periodo
(DE SESENTA A . Alcanza los desempefios basicos indicados en los pcadémico, presenta
SETENTA Y | estandares con varias actividades complementarias a fallas de  asistencia
NUEVE) las que hadesarrollado como parte de los indicadores justificadas e
60 A 79 de desempefio dentro de su proceso de formacidn integral jnjustificadas, presenta

por competencias. dificultades de

o Muestra poco interés en el cumplimiento de | comportamiento,

algunos indicadores de desempefios basicos durante el | desarrolla un minimo

periodo académico. de desempenfio

expresado en: dominio

o Los avances del desempefio en la |de conocimiento, de los
autoevaluacién y coevaluacién son minimos. deberes, de las
o Presenta faltas de asistencia, justificadas e | obligacionesy
injustificadas. e Presenta dificultades de comportamiento y | compromisos

muestra debilidades en las relaciones interpersonales. estudiantiles, y de las
o Desarrolla un minimo de actividades curriculares | actividades curriculares
qgue complementan las requeridas en los indicadores | requeridas, manifiesta
de desempefio. sentido de pertenencia
o Manifiesta poco sentido de pertenencia con la | en la institucidn, logra
institucion. e Tiene algunas dificultades que supera, pero no | superar algunas
en su totalidad, al poner a la vista, al presentar, al exhibir | dificultades pero no en
las su totalidad.

evidencias que demuestran algunos desempenios,

fundamentados en actitudes, valores, habilidades,

comportamientos, destrezas (saber ser); nociones,

conceptos, categorias (Saber conocer); procedimientos,
técnicas, estrategias, actuaciones (saber hacer), previstas
en el disefio curricular y/o plan de aula.

Direccion: Calle 9 No. 12-122 Teléfono: 5793152 - 5793117

Email:magolaherpar@hotmail.com — iemagolaher19@gmail.com
Pueblo Bello — Cesar



HERNANDEZ

5,
O 4
SO VIRTUD Y CIENCIR- 5,

1957

Republica de Colombia

Departamento del Cesar
Institucion Educativa Técnica Magola Hernandez Pardo
Educacién Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media con Especialidad en Registro de Operaciones Contables
Resolucién de Reconocimiento de Estudios No. 010298 de Noviembre 30 de 2021 ji
Personeria Juridica No.01069 de Oct 27 de 1975 - No. Del DANE 220001000543 Libertad y Orden
NIT No. 8240014100 - Institucién Educativa Oficial

. Demuestra poca comprensién del problema que DESEMPENO BAJO
contextualiza el aprendizaje y la ensefanza, descrito y paloracién que se le
establecido en la unidad de competencias para la ptribuye al estudiante
formacidn integral, ubicado en el disefio curricular. que no alcanza los logros
. No logra mostrar los desempefios MiNiMos Yininimos de desempefio,
requiere de la ejecucion de estrategias en la superacion deque requiere actividades

debilidades en la formaciéon por competencias.
o de refuerzo y
o No presenta las actividades que desarrollan los

indicadores de desempefio y ha dejado de participar en
las actividades complementarias propuestas por el
Docente durante el proceso pedagdgico, no ejecuta
acciones tendientes a mejorar sus desempenos.
. Muestra disminuido, de manera significativa, el interés|

por el aprendizaje formal en el drea.
. No muestra avances en los desempefios en lael minimo de actividades

autoevaluacién y coevaluacion. curriculares requeridas
(DE DIEZ o Presenta faltas de asistencia injustificadas. presenta limitaciones de
CINCUENTA o Las relaciones interpersonales son conflictivascomunicacion que le
NUEVE) muestra dificultades para aprender formas adecuadas de mpiden demostrar su
10 A59 relacidn con sus compafieros, sus comportamientos afectanprogreso presenta faltas
. . . . ’
la convivencia en el aula, muestra actitudes violentas conye asistencias
varios compafieros de clase. o
. njustificadas y

. No muestra resultados en los minimos|

o . dificultades de
desempefios que forman parte del desarrollo curricular. _
Ale No manifiesta de manera expresa el sentido defomPortamiento, — no
Y | pertenencia a la institucion manifiesta sentido de

superacion, sin embargo
después que realiza las
actividades de
recuperacion no logra
alcanzar los  logros
previstos, no desarrolla

pertenencia a la
institucion, ni interés
por el desarrollo del
proceso educativo.

Direccion: Calle 9 No. 12-122 Teléfono: 5793152 - 5793117

Email:magolaherpar@hotmail.com — iemagolaher19@gmail.com
Pueblo Bello — Cesar



HERNANDEZ

8 2,
*>o° VIRTUD Y CIENGI3 %"o

% e—— Departamento del Cesar
‘2,/31\__2&59 Institucion Educativa Técnica Magola Hernandez Pardo

Republica de Colombia

Educacién Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media con Especialidad en Registro de Operaciones Contables
Resolucién de Reconocimiento de Estudios No. 010298 de Noviembre 30 de 2021 B
Personeria Juridica No.01069 de Oct 27 de 1975 - No. Del DANE 220001000543 Libertad y Orden

NIT No. 8240014100 - Institucién Educativa Oficial

* Para aplicar esta valoracién a los Estudiantes, se tendrd
mucho cuidado, puesto que el término esta referido a
los Estudiantes que en verdad no tienen ningln
tipo de asimilacién y desempefio, podria
considerarse al Estudiante que:

O No comprende el problema que contextualiza el
aprendizaje y la ensefianza, descrito y establecido |pESEMPENO BAJO
en la unidad de competencias para la formacién
integral, ubicado en el disefo curricular.

. No alcanza los desempefios minimos y requiere
atencidén especializada.
o Presenta numerosas faltas de asistencia que

inciden en su desarrollo integral.

PARAGRAFO: Los criterios de evaluacién en cuanto a la escala nacional, numéricay a la descripcién aplican en
el informe de cada uno de los cuatro periodos y para el informe final se hara la equivalencia con la escala
nacional y los rangos valorados que van de diez a cien (10 — 100).

CAPITULO QUINTO
DE LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES
DURANTE EL ANO ESCOLAR, DE LAS COMISIONES DE EVALUACION, DEL PROGRAMA DE RECUPERACION DE
AREA EN CADA PERIODO ACADEMICO Y DEL PROGRAMA DE NIVELACION DEL AREA.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. DE LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR. Cadauno delos Docentes de la Institucidn
Educativa Técnica MAGOLA HERNANDEZ PARDO, en su plan de aula por areas, cuya finalidad es la de dar
especificidad y pertinencia al disefio curricular por competencias para la formacidn integral, formulara los
indicadores de desempefio de cada una de las unidades y su correspondiente matriz para valorarlos con
puntajes hasta 100 (cien puntos), y los socializardn con los Estudiantes y Padres de familia al iniciar
el desarrollo curricular de la unidad de competencias para la formacion integral.

Un indicador de desempefio, es un enunciado que especifica el cdmo seran medidos y verificados
los avances del Estudiante en cada uno de los desempeinos propuestos en el diseio curricular. El desarrollo
adecuado de varios indicadores de desempefio, dan como resultado un desempefio adecuado.

Los indicadores de desempefio se conciben como comportamientos manifiestos, evidencias representativas,
sefales, pistas, rasgos o conjunto de rasgos observables del desempefio de los Estudiantes, que gracias a una
argumentacion tedrica bien fundamentada, permiten afirmar que los desempefios previstos se han
alcanzado.
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Los indicadores de desempeio dan las evidencias significativas, de fortalezas o debilidades que presenta en
un determinado momento el Estudiante, en pos de alcanzar un determinado desempeiio.

A través del desarrollo de los indicadores de desempefio por parte del Estudiante, el saber ser, el saber
conocer y el saber hacer, es puesto en accién, es decir, es la demostracidon concreta, en fisico, de lo que el
Estudiante ha podido hacer con lo que sabe. A través de los indicadores de desempeno, se miran
los procedimientos, las construcciones, las elaboraciones, en fin todo los contenidos curriculares
materializados, que el Estudiante ha ido construyendo en el periodo, con el saber adquirido; es la ejecucion
de determinadas tareas, acciones, concreciones, previstas antes de iniciar la ejecucién curricular de una
unidad de competencias para la formacién integral.

Con base en los indicadores de desempefio, se pueden formular hipdtesis o supuestos de los niveles de un
desempeno que alcanzaran los Estudiantes en un determinado tiempo, con una situacién problema tomada
del contexto local, regional, nacional, mundial (segun el grado de escolaridad del Estudiante), y que da sentido
y significado a la ensefianza y al aprendizaje, con unas competencias basicas y especificas. Serd la evaluacion
la que permita captar las sefiales de los niveles de desempeiio a los que ha llegado el Estudiante y que pueden
coincidir con los propuestos en el disefio curricular, o estar por debajo o por encima de ellos. Una vez
formulados vy socializados los indicadores de desempefio y la correspondiente matriz, el Docente, el
Estudiante y el grupo de Estudiantes para la coevaluacién, irdn haciendo los registros escritos de los puntajes
obtenidos, relacionados con el avance en cada uno de los indicadores de desempefio. La matriz utilizada
para asignar puntajes de diez a cien a cada uno de los indicadores de desempefio, deberd describir de
manera expresa y clara, los indicadores de desempefios que corresponden a los criterios generales de
evaluacidn, citados en el articulo décimo séptimo de la presente resolucion. Igualmente, el Docente, debera
asignar unos puntajes a los avances vy a la responsabilidad y compromiso que el Estudiante muestra en el
desarrollo del plan de recuperacion, asignadas por la Comisién de Evaluacion y promocién en el periodo
académico anterior.

El acumulado de los puntajes obtenidos en los indicadores de desempeiio se hace la conversién o
equivalencia en calificaciones de diez a cien (10 a 100) y ésta corresponde a la valoracion de un
desempeno. El promedio de lavaloracidon de varios desempefios alcanzados durante el periodo académico,
corresponde a la valoracién de los desempefios de esta drea en un periodo Académico determinado. La
valoracion de los desempefios obtenidos en la autoevalaucién, coevaluacidn, heteroevaluacion,
debidamente promediados, corresponden a la calificacidn del periodo Académico, expresadas en la escala
de valoracion institucional.

PARAGRAFO PRIMERO: la institucidn educativa a través del consejo académico establecerd los
indicadores de desempefio comunes a todas las areas y que estaran relacionados con la presentacion
personal, sentido de pertenencia, relaciones interpersonales, asistencia, puntualidad, etc.

PARAGRAFO SEGUNDO: La valoracién porcentual de cada uno de los componentes y sus instrumentos estaran
discriminados de la siguiente manera:

Saber. 40%

Quiz, exposiciones, evaluaciones parciales y finales.

Saber Hacer. 40%
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Trabajos en clase, participacién en clase, cuaderno, carpeta, salidas pedagdgicas, trabajo de investigacion,
participacién en proyectos, técnicas grupales (debates, foros etc.), trabajos escritos, uso de los recursos de
las TIC.

Ser. 20%.

Autoevaluacién, Coevaluacién, Comportamiento, asistencia, puntualidad, pertinencia, responsabilidad
ambiental, uso adecuado del uniforme.

ARTICULO DECIMO NOVENO. DE LAS COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION. Las comisiones de
evaluacion y promocion serdn constituidas por el Rector, en uso de la facultad legal de asignar funciones a
los Servidores Publicos de la Institucidn Educativa que dirige. Las comisiones de Evaluacién y promocidn
estaran constituidas asi:

1. En el nivel de educacion basica, ciclo de primaria, las Comisiones de Evaluacidn y promocidn para cada ciclo
(Primero, Segundo y tercero; cuarto y quinto) estaran integradas por el Coordinador quien la preside, los
Directores de los grupos correspondientes, un padre de familiay un representante de los alumnos por grupo.
2. En el nivel de Educacion Basica ciclo-secundaria y nivel de educaciéon media (técnica o académica), las
Comisiones de Evaluacidon y promocion para cada ciclo (sexto y séptimo, octavo y noveno, décimo y undécimo)
estaran integradas por el Coordinador quien la preside, los Directores de los grupos correspondientes, un
padre de familia y un representante de los alumnos por grupo.

3 En el bachillerato por ciclo de la jornada nocturna (académica), las Comisiones de Evaluacion y promocién
para cada ciclo estardn integradas por el Coordinador quien la preside, los Directores de los grupos
correspondientes y un representante de los alumnos por grupo.

PARAGRAFO PRIMERO. Un Coordinador asignado por resolucién Rectoral y quien actia en representacion
del Rector, que avale las reuniones. Es responsable de todo el archivo de la Comision de Evaluacién y
promocién incluyendo las actas de reuniones de dicha comisidn.

PARAGRAFO SEGUNDO. Durante los primeros treinta dias habiles del afio lectivo, el Rector, integrara e
instalard una Comisién de Evaluacién y Promocién porciclo, lo que significa que en esta Institucion
Educativa funcionaranseis ( 6 ) comisiones. La organizacién de las comisiones serd publicada mediante
resolucién Rectoral.

ARTICULO VIGESIMO. DE LAS FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION. Las
comisiones de evaluacidn y promocidn tendrdn las siguientes funciones:

1. Recibir de parte del coordinador cada uno de los informes académicos por periodos; relacionados con
los Estudiantes de cada ciclo.
2. Analizar en reunioén, con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes, las condiciones de los

Educandos cuyos casos fueron valoradas con una calificacion de diez a cincuentay nueve (10 a 59) en
cualquiera de las areas del grado, para sugerir las diferentes estrategias metodoldgicas que le permitan al
estudiante superar sus dificultades. Se tendrd en cuenta que la educacion basica se cursa con un curriculo
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comun conformado por las areas obligatorias y fundamentales y en consecuencia las asignaturas optativas
orientadas hacia la formacién humana, son objeto de calificacién. En la media técnica se evaluardn, ademas
de las dreas fundamentales, las areas propias de la especialidad y en la media académica, las asignaturas
indicadas por la Ley 115 de 1994 como obligatorias para este nivel educativo.

3. Sugerir a los educadores la revision de las estrategias metodoldgicas y evaluativas para que continte
con el proceso de formacion.
4, Recomendar al rector o su delegado la convocatoria de los Padres de familia, Tutor o Acudiente

debidamente autorizado y al Estudiante con el fin de presentarles un informe junto con el programa
de recuperacién establecido por el docente, y acordar los compromisos por parte de Ellos, debidamente
registrados en un acta.

5. Levantar acta de todas sus actuaciones, actas que seran conocidas oportunamente por la direccion
del plantel y las cuales se constituirdan en evidencias para posteriores decisiones acerca de la promocién
de Educandos.

6. Analizar los casos de los Educandos con desempefio superior, con el fin derecomendar la
promocién anticipada, dicha promocién se hara solamente al finalizar el primer periodo académico.
7. Analizar los casos de los educandos que en el afo lectivo anterior no lograron la promocién del

grado siguiente.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. SUPERACION DE DEBILIDADES DEL AREA Y ASIGNATURA. En el transcurso de
cada periodo, los estudiantes deberdn ir realizando actividades para superaciéon de debilidades. Estas
valoraciones al culminar el periodo llevardn una descripcidn que especifique si la nota fue alcanzada con o sin
refuerzo.

Una vez terminado cada periodo, si el estudiante no alcanza superar las dificultades desarrollara actividades
de superacion, estas actividades de superacion seran disefadas por el docente a través de un plan de
mejoramiento, atendiendo a los desempefios bajos en cada una de las dreas y asignaturas segun las
sugerencias de la Comisién de Evaluacion y Promocién, en estas se debe estipular el tiempo maximo para el
desarrollo y evaluacién del plan de mejoramiento.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. PLAN DE MEJORAMIENTO PARA LA SUPERACION DE LAS DEBILIDADES. Los
alumnos que al finalizar el afio escolar obtengan valoracién de desempefio BAJO en una o dos areas,
desarrollaran las actividades de mejoramiento para la superacidon de las debilidades de dichas areas o
asignaturas en la primera semana de desarrollo curricular del siguiente afio lectivo, segun el calendario
académico emanado por el Ministerio de Educacidn. Este plan de mejoramiento contiene para cada darea, las
competencias transversales y basicas no alcanzadas, los contenidos curriculares requeridos para el
perfeccionamiento de las competencias, los desempefios vy los correspondientes indicadores que el
estudiante debe mostrar.

Direccion: Calle 9 No. 12-122 Teléfono: 5793152 - 5793117
Email:magolaherpar@hotmail.com — iemagolaher19@gmail.com
Pueblo Bello — Cesar



HERNANDEZ

D
O 4
WSS AIRTUD Y CIENGR %55

o

@
g Institucion Educativa Técnica Magola Hernandez Pardo
3

Republica de Colombia
Departamento del Cesar

Educacién Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media con Especialidad en Registro de Operaciones Contables
Resolucién de Reconocimiento de Estudios No. 010298 de Noviembre 30 de 2021 ji
Personeria Juridica No.01069 de Oct 27 de 1975 - No. Del DANE 220001000543 Libertad y Orden

NIT No. 8240014100 - Institucién Educativa Oficial

El plan de superacién de debilidades del area serd evaluado conforme a la escala de valoracidn institucional y
los resultados se anotaran en el registro escolar de valoracién conforme a la escala nacional.

En la coordinacidn académica se hara la anotacion correspondiente y se anexaran las actas, documentos y
demds medios de informacidn que le permitieron al Educador emitir los juicios de valoracion.

PARAGRAFO PRIMERO. Cuando un Estudiante por cualquier circunstancia ha sido admitido en esta
institucion, ya sea por matricula o por traslado y presenta en el certificado de estudios una o dos areas con
evaluacion “desempefio bajo”, tendra que desarrollar este mismo proceso en la institucién de donde
procede.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando el Estudiante reprueba con calificacién de diez a cincuenta y nueve (10 a
59) las actividades del plan de mejoramiento para la superacién de las debilidades de las dos 4areas, el
Estudiante debe repetir el grado.

PARAGRAFO TERCERO: Para el caso de las areas que estdn conformadas por dos o mas asignaturas el
estudiante debe aprobar el drea para ser promovido al grado siguiente. De lo contrario desarrollara un plan
de actividades de mejoramiento en las asignaturas donde presento la dificultad.

CAPITULO SEXTO.
DE LOS PERIODOS ACADEMICOS, DE LOS INFORMES PERIODICOS DE LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE,
DEL REGISTRO ESCOLAR DE VALORACION Y DE LAS CONVOCATORIAS A PADRES DE FAMILIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. DE LOS PERIODOS ACADEMICOS. El afio lectivo se distribuira en cuatro
periodos de igual duracidon (10 semanas cada uno). Estos periodos académicos dan cuenta del proceso
ensefianza — aprendizaje alcanzado por el estudiante.

En la formacién por ciclos, los periodos académicos de los ciclos Il Y IV seran anuales y para los ciclos V y VI

los periodos académicos seran semestrales.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. DE LA EVALUACION FINAL DE DESEMPENOS. La evaluacién final de cada una
de las dreas, hace referencia al estado  de los desempefios alcanzados por los Estudiantes. La valoracion
final del aio lectivo, no forma parte de los cuatro periodos académicos y debe mostrar los avances logrados
por el Estudiante durante todo el afio escolar pues ésta corresponde a un informe general del
desempeno escolary de los procesos vividos por el Estudiante durante todo su afio lectivo. Es la conclusién
y la sintesis final sobre la mirada integral del desempefio del Estudiante. La evaluacion final recoge la
visién general del desempefio vy alcances del Estudiante durante todo el afio. Esta evaluacién final se
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expresara conforme a los conceptos de la escala de valoracién institucional y nacional. La valoracion final

sera emitida por los docentes de cada area.

Al finalizar el afio lectivo, conforme a la evaluacion final de desempefios, un Estudiante se encontrard en una

de las siguientes situaciones académicas:

1. APROBADO. Cuando en todas las areas fundamentales y obligatorias, en las areas de la especialidad

en la media técnica o en las asignaturas legalmente determinadas a la media académica, ha obtenido en la

evaluacion final de desempefios: superior, alto y basico de la escala de valoracién nacional.

2. REPROBACION DIRECTA. Cuando un Estudiante, en la evaluacién final de desempefios ha obtenido

desempefio BAJO en, > Tres (3) o mas areas.

» Cuando los estudiantes que hayan dejado de asistir el 20 % de la intensidad horaria de un area en el afio
escolar sin excusa justificada, la reprobara.

» Cuando por alguna razdn sin causa justificada (maximo un mes de iniciado el desarrollo curricular) el
educando no se presenta a las actividades de superacion de debilidades en las fechas estipuladas por la
institucion.

3. REPROBADO CON OPCION DE NIVELACION. Cuando en una (1) o dos |2| de las areas fundamentales y
obligatorias, en las areas de la especialidad en la media técnica o en legalmente determinadas
para la media académica, ha obtenido en la evaluacion final “desempefio bajo” de la escala de valoracidn
nacional.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. DEL REGISTRO ESCOLAR DE VALORACION. El registro escolar de valoracién
contiene los datos del alumno y el informe final de evaluacidon de desempefios, de cada grado, los informes
presentados de otras instituciones y los cursados en ésta. Este documento forma parte del archivo de cada
Estudiante y es responsabilidad tanto de su diligenciamiento como de su custodia, de la Secretaria
Académica de esta Institucion Educativa. Al finalizar el afio escolar, el Docente de cada grupo o de cada
area, entrega el informe de la evaluacién final de desempenfio, y las actas y demas certificaciones que
afecten el registro escolar de valoracidn, con la respectiva autorizacién y firma de Ila Rectoria
o de quien le represente, en el proceso, previa autorizacidn expresa. Siempre, y para todos los efectos,
en el registro escolar de valoracidn, toda la documentacidn, se expresa en la Escala de Valoracién Nacional.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. DE LOS INFORMES DE EVALUACION DE DESEMPENOS. Cada uno de los cuatro
informes de evaluacién de desempefios de los Estudiantes, tendrd como contenido, la siguiente
informacioén:

1. Nombres completos del Estudiante

2. Ao lectivo, sede y grado que cursa.

3. Periodo Académico al que pertenece el informe.

4. Nombre legal de cada una de las asignaturas fundamentales y obligatorias.

5. Nombre de la asignatura de la especialidad.
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6. Descripcion de desempenos propuestos para cada una de las asignaturas durante el periodo Académico
correspondiente y por area en el quinto informe.

7. Calificacién de los desempefios conforme a la escala institucional de valoracidn de diez a cien ( 10 a 100).

8. Inasistencias.

PARAGRAFO. La calificacidn de cada uno de los periodos académicos corresponde al promedio entre la

coevalaucion, la autoevaluacién y la heteroevaluacion.

El acumulado de los indicadores de desempefio (segin matriz de valoracién por asignatura) se hara

corresponder con la escala institucional de valoracidon para determinar la calificaciéon de cada

uno de los periodos académicos y el quinto informe se valorara con escala institucional y nacional.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. PRESENTACION DE LOS INFORMES DE EVALUACION Y DESEMPENOS.
Los informes de desempenos de los Estudiantes se recepcionaran de parte de los Padres de familia, Tutores
o Acudientes debidamente autorizados, en fechas estipuladas en el cronograma escolar, a excepcion del
quinto informe que serd impreso por la institucion.

Los docentes directores de grupo recepcionan y validan a través de la firma, los informes académicos.

El Rector y el Coordinador, citardny atenderdn a los Padres de familia de los estudiantes que tengan tres o
mads asignaturas con desempefio bajo, para dar recomendaciones y firmar el compromiso de superacién de
debilidades. Si la inasistencia del Padre o Madre de Familia a las citaciones se torna recurrente, el
Rector de la Institucién Educativa presumird que el Estudiante se encuentra en situacion de abandonoy
procedera a informar sobre el caso, a la Comisaria de Familia.

Al finalizar cada uno de los cuatro periodos Académicos del afio escolar, los Padres de familia, Tutores o
Acudientes debidamente autorizados, recibirdn un informe escrito de evaluacion, en el que se dé cuenta de
los desempefios mostrados por los Educandos en su proceso de formacién, en cada una de las dareas
obligatorias y fundamentales, en el nivel de media técnica ( las areas de la especialidad). y de ese periodo
en relacion con los anteriores. Los informes serdn descritos segun la escala de valoracién institucional.
PARAGRAFO PRIMERO. Cuando el Estudiante, solicite  un certificado de calificaciones de los periodos
académicos cursados para trasladarse a otra institucion, el sistema debe convertir de manera automatica,
las calificaciones de la escala institucional a la escala de valoracidn nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. Todo documento con el registro de evaluacién de periodos Académicos, para que
surta efectos en trdmites fuera de la Institucion Educativa, deberd expresarse en la Escala Nacional
de Valoracion.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. DE LA CONVOCATORIA A PADRES DE FAMILIA, TUTORES O ACUDIENTES
DEBIDAMENTE AUTORIZADOS. Con el fin de hacer entrega de los informes de evaluacion de cada periodo o
del informe final, El Equipo Institucional de Direccién (Rector y Coordinadores), establecera el cronograma
de reuniones de Padres de familia (mes, dia, hora), para la entrega de los informes de evaluacion por grados,
grupos y por sedes, se llenara una lista de asistencia en cada una de las reuniones.
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Para el desarrollo de las reuniones de Padres de familia se deberan tener en cuenta los siguientes criterios:

. La convocatoria se hard a nombre del Rector de la Institucién Educativa, por parte Unicamente del
Coordinador de la sede, con un minimo de cinco dias de anticipacion.

o Las reuniones serdn amenas, de excelente trato personal y grupal, respetuosas, tolerantes vy
con absoluto respeto a la diferencia.

o Las reuniones seran presididas Unicamente por el Coordinador de la Sede, quien concedera el uso de
la palabra al Director de Grupo y/o a los Docentes de &reas, que requieran presentar un informe
especial.

o En cada reunién de finalizacién de periodo, el Padres de Familia recibird de cada una de las areas
fundamentales, de las dreas de la especialidad, en el nivel de educacién media técnica y de las
asignaturas que conforman el disefio curricular de la media académica, un informe acerca de los
desempenos que los Estudiantes debieron alcanzar en el periodo siguiente, expresos en la escala
institucional de evaluacion.

o El Comité de Convivencia entregara un informe sobre el comportamiento general del grupo y de
los principales problemas que se hayan identificado. La lectura, la discusiéon y el levantamiento de
consenso acerca de posibles soluciones, estard a cargo del Coordinador. Cuando las situaciones o problemas
no estén debidamente tratados y estudiados por parte del Comité de Convivencia, ésta no se
presentara a la reunién.

. En la reunidn se daran a conocer las fechas y las horas en las que la Rectoria y la Coordinacién pueden
atender a los Padres de familia que por razones justificadas, no hayan podido cumplir la convocatoria.
. Se deberad tratar algun tema relacionado con la formacién de los hijos, de tal manera que motive la

asistencia de los Padres de Familia.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA REPITENCIA. DE LA PROMOCION, DE LA PROMOCION ANTICIPADA Y DE LA CERTIFICACION
BACHILLER BASICO Y GRADUACION DE BACHILLER TECNICO COMERCIAL.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. DE LA REPITENCIA. Para los alumnos que en las dos(2) primeras semanas del
afio lectivo siguiente no hayan superado la totalidad de las dreas pendientes del afio anterior, debe
desarrollar nuevamente el curriculo cursado en el afio escolar anterior. Un Estudiante debe cursar en
el siguiente afio lectivo, el mismo grado (REPETIR).

El Estudiante ha dejado de asistir injustificadamente al 20% o mas del total de periodos de clase y/o de
actividades académicas desarrolladas durante el afio lectivo que acaba de finalizar.

PARAGRAFO. En atencién al articulo 96 de la Ley 115 de 1994, la reprobacién por primera vez de un
determinado grado por parte del alumno, no sera causal de exclusion de esta Institucidon Educativa, cuando
no esté asociada a otra causal expresamente contemplada en el manual de convivencia.
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ARTICULO VIGESIMO NOVENO. DE LA PROMOCION ESCOLAR. La Promocién escolar es un evento
académico que indica el avance gradual y consecutivo del Estudiante en cada uno de los niveles, ciclos y
grados que constituyen el Sistema de Educacidon Formal. Los criterios para promocionar a un Estudiante, al
grado siguiente son los que se detallan a continuacion:

1. La situacion académica en la que se sitla un Estudiante, en la evaluacion final de desempefios es,
“aprobado”.
2. Cuando el Consejo Académico, previo consentimiento de los Padres de familia, recomiende ante el

Consejo Directivo la aprobacion de la promocion anticipada y éste emita una resolucion con un
concepto favorable.

3. Cuando al iniciar el afo lectivo siguiente, las valoraciones del plan de mejoramiento para la
superacion de las debilidades de una o dos areas (fundamentales y obligatorias y/o de la especialidad en la
media técnica) corresponden a “desempefio superior o desempenio alto o desempefio basico).

ARTICULO TRIGESIMO.DE LA PROMOCION ANTICIPADA. Durante el primer periodo del afio escolar el
Consejo Académico, previo consentimiento de los Padres de familia, recomendara ante el Consejo Directivo
la promocion anticipada al grado siguiente del Estudiante (aprobado o reprobado) que demuestre un
desempeno superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del
grado que cursa. La decision sera consignada en el acta del Consejo Directivo vy, si es afirmativo, en el registro
escolar de valoracién.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. DE LOS TITULOS. El certificado de bachiller bdsico se entregara al
Estudiante que haya cursado y aprobado satisfactoriamente las areas fundamentales constitutivas del
curriculo comun, durante todos los grados del nivel de educacién basica (de primero a noveno). Al culminar
la etapa de la educaciéon bdsica no habra ceremonia de grado, si no clausura.

Para optar por el titulo de bachiller técnico con especialidad en Registro de Operaciones Contables, el
Estudiante debera cursar y aprobar satisfactoriamente las areas fundamentales y las dreas propias de la
especialidad en el nivel de media técnica. En el nivel de media académica, debera aprobar las asignaturas
legalmente establecidas.

Para el grado undécimo, la comisidn de Evaluaciény Promocion determinara si el Estudiante repite el grado
cuando presenta en la evaluacidon final de desempefios, en la Escala Nacional de valoracidn, el
concepto “desempefio bajo” en tres o mas areas (fundamentales y obligatorias y/o de la especialidad en la
media técnica y asignaturas de la media académica).

Los alumnos que culminen el grado once y pierdan una o dos areas podran nivelarlas antes de la ceremonia
de grado, para poder asistir a esta o en las dos (2) semanas institucionales del afio siguiente, con el fin de que
puedan ingresar a la universidad o prestar su servicio militar si les corresponde, y posterior a estas
nivelaciones recibiran su titulo de bachiller por ventanilla.

El alumno que culmine el grado once y tenga dreas pendientes por superar y no lo haga en la fechas
estipuladas por la Institucidn, se considerara perdido dicho grado y debera cursarlo nuevamente.
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ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. DE LA GRADUACION.

En la Institucién se adelantara la ceremonia de grado para los alumnos de undécimo, bachillerato por Ciclos
y programa ser Humano. Los Estudiantes que culminen la educacidn media técnica, Bachillerato por Ciclos
y programas Flexibles obtendran el titulo de Bachiller Técnico y académico, en el acto de graduacién
programado por la Rectoria, cuando cumpla satisfactoriamente con los siguientes requisitos:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. Haber aprobado todos los niveles y ciclos incluyendo el once.

3. Quienes cursaron el nivel de educacién media de “Bachillerato Técnico “reciben dicho titulo, y si realizaron
alguna “especialidad” ofrecida por el plantel o entidades con las cuales se tenga convenios o articulaciones,
éste se les otorga en un Certificado o Diploma en forma separada, haciendo constar la intensidad horaria
total de dicha especializacién.

4. Los que cursaron el nivel medio de “Bachillerato Técnico”, se les otorga dicho titulo haciendo constar
ademas en el mismo, la modalidad o especialidad que adelantaron.

5. Si reprueba el drea Técnica en cualquiera de los dos grados de la Media Técnica, no se puede graduar hasta
gue demuestre en la nivelacidon durante la ultima semana escolar del afio, que maneja o domina dicha area.

No se le otorga titulo de Bachiller Académico por no ser de la modalidad que cursé.

6. los alumnos del grado once no se pueden graduar hasta que realicen y aprueben todas las actividades de
superacion de las areas pendientes.

7. En el informe final de evaluacién de desempeios del grado undécimo, debe constar que la valoracién de
todas las areas (fundamentales y propias de la especialidad o las propias de la media académica) se
encuentran con conceptos de la escala de valoracién nacional “desempefio superior, desempefio alto o
desempefio basico”.

8. Estar a paz y salvo por todo concepto, con la Institucién Educativa.

9. Presentar a Secretaria, el certificado suscrito por la Rectoria, sobre el cumplimiento del servicio social
estudiantil obligatorio.

10. No se recibiran alumnos al grado once de Bachillerato Técnico que vengan de cursar décimo de
Bachillerato Académico y de otras especialidades.

PARAGRAFO: los alumnos que por circunstancias especiales estén desarrollando su formacion en el programa
de educacion por ciclos u otro programa, no seran admitidos en la jornada del bachillerato diurno para seguir
su formacion.

CAPITULO NOVENO
DEL DEBIDO PROCESO EN LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. DEL CARACTER DEL DEBIDO PROCESO. El articulo 29 de la Constitucién
Politica de Colombia le da el caracter de derecho fundamental de la persona, al debido proceso el cual se
aplicara a toda clase de actuaciones administrativas. Los nifos, las nifias y los adolescentes tienen derecho a
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gue se les apliquen las garantias del debido proceso en todas las actuaciones administrativas en que se
encuentren involucrados (codigo de la infancia y la adolescencia)

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. DEL DEBIDO PROCESO EN LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES. El debido
proceso en la evaluacion de los Estudiantes, es el conjunto de garantias constitucionales y legales de las cuales
es titular el Estudiante y su representante, el Padre, la Madre, el Tutor o el Acudiente. El Gobierno Escolar es
garante del debido proceso en esta Institucion Educativa.

1. El Padre de Familia y el Estudiante conocen, con anticipacién o en el momento de la matricula, las
caracteristicas del establecimiento educativo, los principios que orientan el proyecto educativo institucional,
el manual de convivencia, el disefio curricular, las estrategias pedagdgicas basicas, el sistema de evaluacién
escolar y el plan de mejoramiento institucional (derechos de los Padres de familia -Decreto 1286 del 2005-,
Decreto 1290 del 2009 y la ley 1620 del 2013).

2. El Padre de Familia y el Estudiante conocen, al iniciar cada uno de los cuatro periodos
Académicos, los desempefios y sus correspondientes indicadores ademas de los puntajes asignados
a éstos, como componentes del disefio curricular y del plan de aula. La escala de puntajesy la
correspondiente matriz que sirven para la heteroevaluacion, serd la misma para la autoevaluacién y la
coevaluacion.

3. Los Estudiantes saben de la aplicacion estricta de los propdsitos, de las caracteristicas de
la evaluacién legalmente establecidas y del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
4, Los Estudiantes conocen y dominan las estrategias, los medios de evaluacién, en el disefio de

indicadores de desempefio y su correspondiente matriz de valoracion, con el fin de alcanzar los desempefios
previstos para cada periodo Académico y grado de escolaridad. Ante las dificultades en el aprendizaje, ademas
de las realizaciones, acciones, producciones expresas en los indicadores de desempefio, el Estudiante
recibe apoyo del Docente con variados medios de evaluacién y estrategias de aprendizaje, con el fin de
alcanzar los desempefios propuestos.

5. El Padre de Familia y el Estudiante conocen la valoracién  obtenida en el desarrollo de los
indicadores de desempefio y de los otros medios de evaluacion que fundamentaron la valoracién del
Estudiante, cuando asi se requiera.

6. El Padre de Familia y el Estudiante participan, junto con el Docente del drea, de los programas de
nivelacion presentados por la Comisién de Evaluacién y Promocién, cuando una o mas areas hayan sido
valoradas en el rango de diez a cincuenta y nueve (10 a 59), en todos o en algunos de los periodos Académicos.

7. Al Padre de Familiay al Estudiante se les garantiza su presencia, cuando se requieran de la apropiacion
de compromisos en su proceso evaluativo.

8. Los nifios, las nifias y los adolescentes, seran escuchados y sus opiniones tendran la misma validez
que las opiniones del Docente, de sus compaferos de grupo, en los procesos evaluativos.

9. Al Estudiante se le garantizan su derecho a participar en las actividades de autoevaluacion y

coevaluacion en su calidad de sujeto del proceso evaluativo (Articulo 31 Ley de la infancia y la adolescencia,
decreto 1290 del 2009).

10. Al Estudiante se le garantiza el derecho al respeto por la diferencia y a encontrarse en condiciones de
igualdad ante todos los sujetos que intervienen en el proceso de evaluacion.
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11. Al Estudiante se le garantiza la entrega, el desarrollo oportuno y adecuado de las actividades del plan
de mejoramiento para la superacidn de las debilidades conforme a las estipulaciones del presente Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

Al Estudiante se le garantiza el desarrollo de las siguientes actividades de caracter legal:

1.- Al finalizar cada uno de los cuatro periodos, los Padres o Acudientes recibirdn un informe escrito
de evaluacidn, en el que se expresen las valoraciones de los desempefios alcanzados, establecidas en la escala
institucional de evaluacion de los Estudiantes.

2.- Si el Estudiante al finalizar el afio lectivo, en su registro de valoracion final tiene una o dos areas con el
concepto de “desempefio bajo”, el Estudiante recibira del Docente unas actividades de refuerzo de cada una
de las areas.

3.- Al finalizar cada periodo Académico, el Docente del grado, grupo o area, presenta a la comisiéon de
evaluacion un informe de cada uno de los casos de Estudiantes con calificacion comprendida
entre el rango de la escala institucional de valoracion, de diez a cincuenta y nueve ( 10 a 59), en cualquiera
de las areas fundamentales y obligatorias y/o las areas propias de la especialidad en el nivel de educacion
media técnica o las asignaturas del nivel de educaciéon académica. Igualmente presentard los casos de los
Estudiantes con desempeiios excepcionalmente altos. En reunién con la simple mayoria de los integrantes de
la Comisién, analizan, para cada periodo Académico y para cada caso, las condiciones del educando,
elaboran un informe, hace recomendaciones generales o particulares a los profesores, o a otras instancias
del establecimiento educativo. En el caso de desempefios excepcionales, y sélo durante el primer periodo del
afio lectivo, el Estudiante es promovido.

4.- La Institucion Educativa convoca a reunién al Estudiante, al Padre de Familia y al Docente respectivo,
presenta el informe junto con el plan de recuperacion y acuerdan los compromisos de los participantes
en el proceso de evaluacién. De todo lo acordado, se deja constancia en un acta.

5. Una vez finalizado el periodo, la comisidon de evaluacidon y promocién se reunira con el Docente,
Padres de Familia y el Estudiante, con el fin de establecer si ellos siguieron las recomendaciones y cumplieron
los compromisos del periodo anterior. Se deja constancia.

6. Levantamiento de actas para anexar al registro escolar con la aprobacion de las areas
evaluadas mediante el programa de nivelacidn del area al que tiene derecho el Estudiante.

PARAGRAFO. Las garantias y derechos de los cuales son titulares los nifios, las nifias y los adolescentes
matriculados en esta Instituciéon Educativa y los Padres de familia, tienen implicitos el cumplimiento por parte
de Ellos de los deberes legalmente establecidos.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. DE LAS INSTANCIAS PARA LA ATENCION DE QUEJAS Y RECLAMOS

RELACIONADOS CON LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES. Con el fin de garantizar a los y las
Estudiantes y a los Padres de Familia la atencidn oportuna, equitativa y efectiva de las reclamacionesy
quejas relacionadas con el proceso de evaluacién, ellos y ellas presentaran ante el director de grupo
y el coordinador de la sede, por escrito, la peticion y las correspondientes evidencias que muestren las
dificultades, diferencias y/o problemas presentados en la evaluacion. El Coordinador consigna la queja en una
carpeta determinada para ello, y convoca a reunién de la Comisidn de Evaluacién para  atenderla, quien
determinara el procedimiento adecuado para resolverla. Si en esta instancia no se encuentran soluciones
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satisfactorias, la queja y/o reclamacidén sera analizada por el rector y a través de ésta, presentada al
Consejo Directivo para la solucién definitiva.

PARAGRAFO PRIMERO. De toda queja o reclamo se dara respuesta escrita por parte del Coordinador si la
solucidn esta en la Comision de Evaluacion, y del rector o Consejo Directivo si fue en esta instancia que se da
la solucidn.

PARAGRAFO SEGUNDO. Toda queja no atendida o sin respuesta, en los quince dias habiles siguientes a la
recepcion de la misma, serd entendida por el quejoso, como resuelta positivamente y procedera a exigir
los procedimientos para actuar en este sentido.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. VIGENCIA. El Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes tendra
vigencia a partir de la iniciacién  del afio lectivo 2016 y deroga todos los reglamentos establecidos con
fundamento en el decreto 230 del 2002.

Expedida en sala de sesiones del Consejo Directivo, de la Institucidon Educativa Técnica MAGOLA HERNANDEZ
PARDO a los del mes del afio (......).

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS

SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

REPRESENTANTE DE LOS PADRES DE FAMILIA

REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES

REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES

PLAN DE ESTUDIOS

No.

GRADOS CICLOS

AREAS

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
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1 | Ciencias Naturales /BIOLOGIA 2 31333322221 ]|1(2]|2]1
2 | QUIMICA 1(1|1}1,3 |2 |11 2
3 |FISICA 1(1)1}(1|2]3 2
CIENCIAS SOCIALES
4 | HISTORIA 1 1111|1111 |1|1 111
5 | GEOGRAFIA 1 11112221 |1|1|1 11
6 |DEMOCRACIAY CONSTITUCION POLITICA 111|111 (1|1|1|1
7 | CATEDRA DE LA PAZ 111111111111
8 |ECONOMIAY POLITICA 2 |2 1
9 | FILOSOFIA 2 |2 1
10 |EDUCACION ARTISTICA 2 221|111 j1(1j1}1 |1 (1|1} 1
11 EI?Jl::AAIS:;)SN ETICA Y EN VALORES 1 171111111111 (11| 1
12 EI:::J:::(I:?ONNFISICA, DEPORTES Y 2 212222222222 |2]|]2] 2
13 |EDUCACION RELIGIOSA 1 17111 |1}11{1(1|1}1|1]|1
14 |LENGUA CASTELLANA 5 5/5|5|5|5|5|5|5|5|4|4|2]|]2] 2
15 |LENGUA EXTRANGERA (INGLES) 1 1111113 |3|3(3|3 3 (2|2] 2
MATEMATICAS
16 |ARITMETICA 2 313(13|3(3]3]3 4
17 |ALGEBRA 3|13 4
18 | GEOMETRIA 1 11111 |1(1|1]1|1
19 |ESTADISTICA 171111111111 1
20 | TRIGONOMETRIA 4 2/
21 |CALCULO 4 /2
22 | TECNOLOGIA E INFORMATICA 1 1111122221 |1|2|2]| 2
23 |EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO 1(1|1j1)1)1
24 | REGISTROS Y OPERACIONES CONTABLES 1(1)1}(1|3 )3
TOTAL INTENSIDAD HORARIA SEMANAL 20 25|25|25|25(25(30(30/30|30(33 |33 |20|20|20
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